PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO - MT
CNPJ: 01.614.517/0001-33

LEI N2 371/2014.

De 11 de Novembro de 2014.

Institui o  Sistema de  Avaliacédo
Institucional das Escolas da Educacéo
Basica dos Sistemas Publicos de Ensino
do Municipio de Novo de Mundo e da
outras Providéncias.

O Prefeito Municipal de Novo Mundo, Estado de Matosso, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas por Lei, faz saber que a Camaradiphiaprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Sistema de Avaliacéo Instituailotias Escolas da Educacéo
Bésica dos Sistemas Publicos de Ensino do MuniapidNovo Mundo SIAVIN, com o
objetivo de assegurar processo municipal de adia@s instituicbes de educacao basica,
dos cursos e do desempenho académico de seusndésgiaes termos do art. 11; 1, lll e IV,
da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - LDB.

§ 1° - OSIAVIN tem por finalidades a melhoria da qualidade da&gfp basica, a
orientacdo da expansao da sua oferta, 0 aumemumapente da sua eficacia institucional e
efetividade académica e social e, especialmentpromocédo do aprofundamento dos
compromissos e responsabilidades sociais dasuigdtis de educacao basica, por meio da
valorizagdo de sua missdo publica, da promoc¢dovdlmses democraticos, do respeito a
diferenca e a diversidade, da afirmacao da autanerda identidade institucional.

§ 2° - OSIAVIN sera desenvolvido em cooperacao entre os érgé@saupde o
Sistema Municipal de Ensino e os Conselhos Delitvesadas Comunidades Escolares.

§ 3° - As Escolas Estaduais de Educacdo Basicéétanfiazem parte da educacéo
publica do municipio de Novo Mundo e participar@optocesso de avaliacéo institucional
seguindo legislacao estadual.

Art. 2° - O SIAVIN, ao promover a avaliacdo de instituicdes, de suesade
desempenho dos estudantes, devera assegurar:

| - Avaliacdo institucional, interna e externa, wnplando a analise global e
integrada das dimensdes, estruturas, relacdes,roongso social, atividades, finalidades e
responsabilidades sociais das instituicdes de edudaasica e de seus cursos;

Il - O carater publico de todos os procediment@slod e resultados dos processos
avaliativos;
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Il - O respeito a identidade e a diversidade d#tincdes e de cursos;

IV - A participacdo do corpo discente, docente enith administrativo das
instituicdes de educacao basica, e da sociedaitiepoivmeio de suas representacoes.

Paragrafo unico. Os resultados da avaliacao referadaput deste artigo constituirdo
referencial bésico dos processos de regulacdo engsfo da educacdo bésica, neles
compreendidos o credenciamento e a renovacdo dEenmi@amento de instituicbes de
educagdo basica, bem como, a autorizacdo, O retiordr@o e a renovagdo de
reconhecimento dos cursos e modalidades oferecidos.

Art. 3° - A avaliacdo das instituic6es de educacao bésiégpor objetivo identificar o
seu perfil e o significado de sua atuacéo, por rdeicuas atividades, cursos, programas e
projetos, considerando as diferentes dimensddsuirishais, dentre elas obrigatoriamente as
seguintes:

| - a misséo e o plano de desenvolvimento insbiuai

Il - o projeto politico pedagogico para o ensine, farmas de operacionalizacao,
incluidos os procedimentos para estimulo a prodacadémica;

lll - a responsabilidade social da instituicdo, sidarada especialmente no que se
refere a sua contribuicdo em relagdo a inclusdalsao desenvolvimento econdémico e
social, a defesa do meio ambiente, da memoriarallaa producédo artistica e do patriménio

cultural;
IV - a comunicagcdo com a sociedade;

V - as politicas de pessoal, as carreiras do cagrente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimenrofissional e suas condi¢cdes de
trabalho;

VI - organizacdo e gestdo da instituicdo, espeelaten o funcionamento e
representatividade dos segmentos, sua independ@catonomia na relacdo com a
mantenedora, e a participacado dos segmentos danaade nos processos decisorios;

VII - infraestrutura fisica, especialmente a darems de pesquisa, biblioteca, recursos
de informacao e comunicacao;

VIII - planejamento e avaliacdo, especialmente rosgssos, resultados e eficicia da
auto avaliacao institucional;

IX - politicas de atendimento aos estudantes;

§ 1° - Na avaliagédo das instituicdes, as dimenksgtaslas no caput deste artigo seréo
consideradas de modo a respeitar a diversidade espscificidades das diferentes
organizacdes de ensino.

§ 2° - Para a avaliagéo das instituicoes, seréipaatds procedimentos e instrumentos
diversificados, dentre os quais a auto avaliacé@waliacdo externa in loco.

Art. 4° - A avaliagdo dos cursos, em suas difeeemedalidades, tem por objetivo
identificar as condi¢cdes de ensino oferecidas anglantes, em especial as relativas ao perfil
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do corpo docente, as instalages fisicas e a aaygfio didatico-pedagdgica.

8§ 1° - A avaliacdo dos cursos de educacdo basidizardt procedimentos e
instrumentos diversificados, dentre os quais oboigEmente as visitas por profissionais
formados nas respectivas areas do conhecimento.

§ 2° - A avaliacdo dos cursos de educacdo basa#tasd na atribuicdo de conceitos,
ordenados em uma escala com 5 (cinco) niveis, @ wah das dimensdes e ao conjunto das
dimensdes avaliadas.

§ 3° - A periodicidade de aplicacdo do SIAVIN Seienal.

§ 4° - O Sistema Municipal de Avaliacdo e Acompamtisto da Educacgédo Bésica -
SIMUAAEB aferird o desempenho dos estudantes em relacamoateidos programaticos
previstos nas diretrizes curriculares das respestases, ciclos, segmentos, anos ou séries,
suas habilidades para ajustamento as exigénciasreetes da evolucdo do conhecimento e
suas competéncias para compreender temas extami@nbito especifico de sua profissao,
ligados a realidade brasileira e mundial e a oitreas do conhecimento.

8§ 5° - OSIMUAAEB sera aplicado anualmente, aos alunos de todosiresscde
educacao basica, fundamental e médio, na fasedinehda ano de curso.

§ 6° - A aplicacdo d&GIMUAAEB sera acompanhada de instrumento destinado a
levantar o perfil dos estudantes, relevante pamrgreensao de seus resultados.

8 7° - A avaliacdo do desempenho dos alunos de aada noSIMUAAEB sera
expressa por meio de conceitos, ordenados em waka&®m 5 (cinco) niveis, tomando por
base padrées minimos estabelecidos por profissioiagi diferentes areas do conhecimento.

§ 8° - Na divulgacgéo dos resultados da avaliag@&edada a identificacdo nominal do
resultado individual obtido pelo aluno examinadae6ultado devera ser do conhecimento do
aluno, dos pais e dos educadores da unidade esoolgue esta matriculado.

8§ 92 - A introducdo d&IMUAAEB , como um dos procedimentos de avaliagdo do
SIAVIN, sera efetuada gradativamente, cabendo A Seerekdunicipal de Educacéo
determinar anualmente os cursos de educacédo basioms estudantes serdo aplicados.

Art. 5° - Fica instituida, no ambito da Secretdfianicipal de Educacéo e vinculada
ao Poder Executivo, a Comissdo Municipal de Avatiaga Educacido Basic€OMUAEB,
orgao colegiado de coordenacdo e supervisdo datSearMunicipal de Educacdo, com as
atribuicoes de:

| - Propor e avaliar as dinamicas, procedimentosnecanismos da avaliacédo
institucional, de cursos e de desempenho dos edasgja

Il - Estabelecer diretrizes para organizacdo egdeséio de comissdes de avaliacéo,
analisar relatorios, elaborar pareceres e encamiabamendacdes as instancias competentes;

lll - Formular propostas para o desenvolvimento idastuicbes de educacao basica
com base nas andlises e recomendac¢des produzalpsogessos de avaliacdo;

IV - Articular-se com os sistemas estaduais denensrisando estabelecer acdes e
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critérios comuns de avaliacdo e supervisao da eéuodzésica;

V - Submeter anualmente a aprovacao da Secretdariunicipal Educacéo a relacéo
dos cursos e modalidades a cujos estudantes s#iéaras cSIMUAAEB ;

VI - Elaborar o seu regimento, a ser aprovado emdat Secretaria Municipal de
Educacéo;

VIl - Realizar reunides ordinarias mensais e extladrias, sempre que convocadas
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 7° -A COMUAEB tera a seguinte composicao:
| - 01 (um) representante do Sindicato dos prafisss da Educacéo;

Il - 04 (quatro) professores graduados nas difeseéiteas do conhecimento, indicados
pela Secretaria Municipal de Educacéo, sendo dafegsores do Sistema Municipal de
Ensino e dois professores da Rede Estadual dednsin

lll - 01 (um) representante do Conselho MunicipaEdlucacgao;

IV - 01 (um) representante do corpo técnico-adrrimiivo das instituicbes de
educacédo basica da rede publica de ensino do mpimds Novo Mundo;

V - 02 (dois) membros, indicados pela SecretariaiMpal de Educacédo, escolhidos
entre cidaddos com notério saber cientifico, fifieede artistico, e reconhecida competéncia
em avaliacdo ou gestao da educacédo basica;

8 1° - Os membros referidos no inciso | e lllaiput deste artigo serdo designados
pelos titulares dos 6rgéos por eles representados.

8 2° - Os membros referidos nos incisos Il e I\taaut deste artigo, quando da Rede
Municipal de Educacdo serdo designados pela Seardt® Municipal de Educacao e,
guando da Rede Estadual de Educagdo, serdo dessgpath Assessoria Pedagdgica do
Municipio.

8 3° - Todos os membros que formar@@MUAEB , com excec¢édo daqueles citados
no inciso V, deveréo ter formacéo em alguma Licgnca do Ensino Superior;

§ 4° - ACOMUAEB sera presidida por 1 (um) dos membros referidaseiso Il do
caput deste artigo, eleito pelo colegiado, paradatnde 1 (um) ano, permitida 1 (uma)
reconducgao.

§ 5° - Os membros dBOMUAEB exercem funcdo ndo remunerada de interesse
publico relevante, com precedéncia sobre quaisquens cargos publicos de que sejam
titulares e, quando convocados, fardo jus ao pag@ande seus substitutos.

Art. 8° - A realizacdo da avaliagéo das institug;@»s cursos e do desempenho dos

estudantes sera responsabilidade da Secretariaigainie Educacao.

Art. 9° - O A Secretaria Municipal de Educacdo &oénpublico e disponivel o
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resultado geral da avaliacdo das instituices deagdio basica e de seus cursos.

Art. 10. - Os resultados considerados insatisfasorensejardo a celebracdo de
protocolo de compromisso, a ser firmado entre titungdo de educagéo basica e a Secretaria
Municipal de Educacéo, que devera conter:

| - O diagnéstico objetivo das condi¢fes da ingt#a;

Il - Os encaminhamentos, processos e acdes a smtetados pela instituicido de
educacédo basica com vistas da superacao das dified detectadas;

lll - A indicacdo de prazos e metas para o cumprimele acdes, expressamente
definidas, e a caracterizacao das respectivasnsapitidades dos dirigentes;

IV - A criagdo, por parte da instituicio de educadiasica, de comissdo de
acompanhamento do protocolo de compromisso.

§ 1° - O protocolo a que se refere o caput deigoagera publico e estara disponivel
a todos os interessados.

§ 2° - O descumprimento do protocolo de compromigssdodo ou em parte, podera
ensejar a aplicacao das seguintes penalidades:

| - Cassacao da autorizacdo de funcionamento tituigdo de educacéo basica ou do
reconhecimento de cursos por ela oferecidos;

Il — Adverténcia para o dirigente responsavel @&ao ndo executada, no caso de
instituicdes publicas de educacéo basica.

§ 3° - As penalidades previstas neste artigo ssphoadas pela Secretaria Municipal
de Educacéo, responsavel pela regulacdo e supemiisde de Ensino Publico Municipal,
ouvido a Conselho Municipal de Educacdo, em pracesbninistrativo proprio, ficando
assegurado o direito de ampla defesa e do cortriadit

§ 4° - Da deciséo referida no 8§ 2° deste artigeréabecurso dirigido a Secretaria
Municipal de Educacéo.

§ 5° - Para as escolas de educagéo publica pantesce Rede Estadual, a Secretaria
(0) Municipal de Educacao formalizara relatériosRisultados que serdo encaminhados a
Secretaria de Estado de Educacéo, através da Asad3sdagogica do Municipio.

Art. 11 - Cada instituicdo de educacdo basica,igaldu privada, a qual essa lei se
aplica, junto com seu Conselho Deliberativo da Qudoade Escolar, constituira Comissao
Propria de Avaliagdo - CPA, no prazo de 180 (centitenta) dias, a contar da publicacao
desta Lei, com as atribuicdes de conducéo dos gsoseale avaliacdo internos da instituicao,
de sistematizacdo e de prestacdo das informaciegaslas pela Secretaria Municipal de
Educacao, obedecidas as seguintes diretrizes:

| - Constituicdo por ato do dirigente maximo daitogdo de educacao basica, ou por
previsdo no seu proprio estatuto ou regimento,gasada a participacdo de todos os
segmentos da comunidade escolar e da sociedaderganizada, e vedada a composi¢cao
gue privilegie por maioria absoluta um dos segngnto
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Art.12 - Os responsaveis pela prestacéo de infayesafalsas ou pelo preenchimento
de formularios e relatérios de avaliacdo que imyaig omissao ou distor¢cdo de dados a ser
fornecidos a Secretaria Municipal de Educacao omdgréo processos administrativos por
essas condutas.

Art. 13. - ACOMUAEB sera instalada no prazo de 180 (cento e oiterda)adcontar
da publicacdo desta Lei.

Paragrafo Unico. Quando da constituicioGaMUAEB, 02 (dois) dos membros
referidos no inciso Il do caput do art. 7° destadezdo nomeados para mandato de 02 (dois)
anos.

Art. 14. - A Secretaria Municipal de Educacao ragwntara através de legislacéo
especifica as atribuicbes e competéncias, bem amsnprocedimentos de avaliacdo do
COMUAEB.

Art. 15. - Esta Lei entra em vigor na data de aulaipacéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Novo Mundo-MT, 11 de Novembro de 2014.

José Hélio Ribeiro da Silva
Prefeito Municipal
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